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LUTAR SEMPRE MAIO
E O NOSSO PAPEL. 2024
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INFORMATIVO DO SINDICATO DOS GRAFICOS DO ABC « Diretor Responsavel: Francisco Carlos Campelo da Silva * Jornalista Responsavel: Gislene Madarazo

Vamos dialogar e deliberar sobre

Assembleia Geral

da categoria grafica do ABC
W 02/06/2024

Jf

Domingo

- Pauta de Reivindicacoes da
Campanha Salarial 2024 -2025

. Contribuigio Negocial de 5% em

duas parcelas

Horario: 9h em primeira convocacao e 10h em

segunda e ultima convocagao

Local: Sede do Sindicato - Rua Adelina
Salvatore Bassoli n° 33 - Jardim das Americas
Sao Bernardo do Campo
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TODOS os trabalhadores e trabalhadoras

presentes, associados ou nao ao Sindicato, tém
DIREITO AVOZ EVOTO, e o que for aprovado
na assembleia aplica-se a todos da categoria
grafica do ABC.

CONHECA A

PROPOSTA DA
DIRETORIA

Campanha Salarial:
queremos que as negociagoes
tenham validade por dois
anos. O obijetivo é facilitar o
processo para os sindicatos
(nosso e da patronal) e para
toda a categoria, que depende
das negociagoes coletivas
anuais para definicao de
direitos.

Além do reajuste salarial,
vamos lutar por reajustes
nos beneficios como o vale-
alimentacao.

Queremos também
transformar os valores de
pagos como PLR em abono
anual, ja que sao predefinidos.
Para ser PLR é preciso uma
comissao de apuragao de
resultados, o que é muito
diferente do que negociar na
Convencao Coletiva.

Contribuicao Negocial:
5%, dividido em duas
parcelas, para custeio das
negociagoes da Campanha
Salarial e manutencao do
funcionamento do Sindicato.
Também queremos debater
com os presentes o prazo
para o direito de oposicao
aos que nao querem pagar a
contribuicao.

Leia mais no Verso




RECADO DO PRESIDENTE

Estamos nos preparando
para a Campanha Salarial

A diretoria do Sindicato esta se preparando e
se adiantando nas negociagoes salariais deste
ano para garantir que todos os trabalhadores
e trabalhadoras sejam informados a tempo

e nao haja reclamagoes sobre falta de
convocagao ou conhecimento prévio sobre o
que esta sendo decidido.

Estamos propondo, a titulo de Contribuicao
Negocial, o desconto de 5% dos salarios,
dividido em duas parcelas de 2,5%, com

um periodo de 10 dias para o Direito a
Oposicao, a partir de 03/06/2024.

Os resultados das negociagoes e todas as
informagoes serao compartilhados nas redes
sociais do Sindicato, incluindo convites para
assembleias e outros eventos.

Todas as duvidas e esclarecimentos serao
tratados através das redes sociais da entidade,
que ja sao conhecidas pela categoria grafica.

Assembleia aberta

A assembleia permanecera em andamento até
que as negociagoes sejam concluidas e sera
encerrada com a divulgacao dos resultados
através das redes sociais do Sindicato.

E importante reforcar que o Sindicato

ainda esta aberto e em funcionamento

gragas a disciplina, organizagao, insisténcia e
persisténcia da diretoria e da colaboragao de
outras entidades solidarias ao nosso trabalho.

Caso contrario, teriamos fechado as portas
ha tempos, devido as dificuldades financeiras
que estamos enfrentando ja ha algum tempo.

E preocupante ver que muitos membros
da categoria grafica do ABC desejam os

EIQUE
REDESISOCIAIS

beneficios das negociagoes sindicais, mas nao
estao dispostos a contribuir absolutamente
com nada, o que torna ainda mais dificil

a sobrevivéncia e as atividades do nosso
Sindicato.

O recado esta dado: vocés tém um papel
fundamental na qualidade dos servigos
oferecidos pelo Sindicato, por isso é
importante que todos, estejam ou hao
presentes na Assembleia do dia 02/06/2024,
acompanhem as informagoes sobre os
resultados e as negociagoes coletivas através
das redes sociais do Sindicato.

Solicitamos que cada trabalhador e
trabalhadora se inscreva no
Grupo de WhatsApp do Sindicato

(11 941994705) para receber todas

as informagdes da entidade.

Oposicao a Contribuicao
Negocial

E importante lembrar que as cartas de

oposicao devem ser preenchidas em duas vias:

uma para o Sindicato e outra para o opositor.
Ambas precisam estar legiveis e conter

todas as informagoes necessarias para serem
analisadas e protocoladas pelo atendente do
Sindicato.

Essa carta de oposigao € exclusivamente para
a CONTRIBUICAO NEGOCIAL. O opositor
€ responsavel por enviar sua via protocolada
para o departamento de Recursos Humanos
da empresa para evitar o desconto da
contribuigao.
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Francisco Carlos Campelo da Silva
Presidente do Sindicato dos Grdficos do ABC

Cartas que nao se enquadrem nessa finalidade
nao serao protocoladas. Se alguém precisar
refazé-la corretamente, tera que esperar na
fila novamente para protocolar.

Devido as restrigcoes financeiras, nao
podemos oferecer atendimento sem fila
exclusiva para esse proposito, pois temos
recursos limitados. Teremos apenas uma
pessoa encarregada de receber as cartas.

Siga o Sindicato nas

Redes Sociais
> L Entre, cadastre-se e

' A participe ativamente

das redes sociais do

Sindicato. Contribua com

sugestoes! A partir de

agora as redes serao nosso principal meio

de comunicagao com a categoria, dada nossa

limitagao financeira para material impresso.

Sua participagao € muito importante para o
Sindicato. E, através das redes sociais, vocé
se mantém atualizado sobre seus direitos e
responsabilidades com o Sindicato.

Sindicalize-se!

Ser sindicalizado também

€ outro ponto muito

importante.Venha reforgar I \
nosso time, dando

mais poder para enfrentarmos as lutas e
dificuldades, aumentando nossa capacidade de
avangar nos direitos e conquistas coletivas.

DEXOLEFHOS/ABERTIOGSINAS
DOISINDICATO:

Q(“)94'9947O5
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