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Conheça a 
proposta da 

diretoria

Campanha salarial: 
queremos que as negociações 

tenham validade por dois 
anos. O objetivo é facilitar o 
processo para os sindicatos 
(nosso e da patronal) e para 

toda a categoria, que depende 
das negociações coletivas 
anuais para definição de 

direitos.
Além do reajuste salarial, 
vamos lutar por reajustes 

nos benefícios como o vale-
alimentação.

Queremos também 
transformar os valores de 

pagos como PLR em abono 
anual, já que são predefinidos. 
Para ser PLR é preciso uma 
comissão de apuração de 
resultados, o que é muito 

diferente do que negociar na 
Convenção Coletiva.

Contribuição negocial: 
5%, dividido em duas 

parcelas, para custeio das 
negociações da Campanha 
Salarial e manutenção do 

funcionamento do Sindicato. 
Também queremos debater 
com os presentes o prazo 
para o direito de oposição 

aos que não querem pagar a 
contribuição.

Leia mais no Verso

02/06/2024 
domingo

• Pauta de Reivindicações da 
Campanha Salarial 2024 -2025

• Contribuição Negocial de 5% em 
duas parcelas

horário: 9h em primeira convocação e 10h em 
segunda e última convocação

Local: Sede do Sindicato - Rua Adelina 
Salvatore Bassoli nº 33 - Jardim das Américas 
São Bernardo do Campo

assembleia Geral 
da categoria gráfica do ABC

Vamos dialogar e deliberar sobre:

todos os trabalhadores e trabalhadoras 
presentes, associados ou não ao sindicato, têm 
direito a Voz e Voto, e o que for aprovado 

na assembleia aplica-se a todos da categoria 
gráfica do ABC.
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FIQUE DE OLHOS ABERTOS NAS 
redes soCiais do sindiCato:

reCado do presidente

estamos nos preparando 
para a Campanha salarial 

Francisco Carlos Campelo da silva
Presidente do Sindicato dos Gráfi cos do ABC

A diretoria do Sindicato está se preparando e 
se adiantando nas negociações salariais deste 
ano para garantir que todos os trabalhadores 
e trabalhadoras sejam informados a tempo 
e não haja reclamações sobre falta de 
convocação ou conhecimento prévio sobre o 
que está sendo decidido.

Estamos propondo, a título de Contribuição 
negocial, o desconto de 5% dos salários, 
dividido em duas parcelas de 2,5%, com 
um período de 10 dias para o direito à 
oposição, a partir de 03/06/2024.

Os resultados das negociações e todas as 
informações serão compartilhados nas redes 
sociais do Sindicato, incluindo convites para 
assembleias e outros eventos.

Todas as dúvidas e esclarecimentos serão 
tratados através das redes sociais da entidade, 
que já são conhecidas pela categoria gráfi ca.

assembleia aberta
A assembleia permanecerá em andamento até 
que as negociações sejam concluídas e será 
encerrada com a divulgação dos resultados 
através das redes sociais do Sindicato.

É importante reforçar que o Sindicato 
ainda está aberto e em funcionamento 
graças à disciplina, organização, insistência e 
persistência da diretoria e da colaboração de 
outras entidades solidárias ao nosso trabalho.

Caso contrário, teríamos fechado as portas 
há tempos, devido às difi culdades fi nanceiras 
que estamos enfrentando já há algum tempo.

É preocupante ver que muitos membros 
da categoria gráfi ca do ABC desejam os 

benefícios das negociações sindicais, mas não 
estão dispostos a contribuir absolutamente 
com nada, o que torna ainda mais difícil 
a sobrevivência e as atividades do nosso 
Sindicato.

O recado está dado: vocês têm um papel 
fundamental na qualidade dos serviços 
oferecidos pelo Sindicato, por isso é 
importante que todos, estejam ou não 
presentes na Assembleia do dia 02/06/2024, 
acompanhem as informações sobre os 
resultados e as negociações coletivas através 
das redes sociais do sindicato.

Solicitamos que cada trabalhador e 
trabalhadora se inscreva no 

Grupo de WhatsApp do Sindicato 
(11 941994705) para receber todas 

as informações da entidade.

oposição à Contribuição 
negocial
É importante lembrar que as cartas de 
oposição devem ser preenchidas em duas vias: 
uma para o Sindicato e outra para o opositor.  
Ambas precisam estar legíveis e conter 
todas as informações necessárias para serem 
analisadas e protocoladas pelo atendente do 
Sindicato.

Essa carta de oposição é exclusivamente para 
a CONTRIBUIÇÃO NEGOCIAL. O opositor 
é responsável por enviar sua via protocolada 
para o departamento de Recursos Humanos 
da empresa para evitar o desconto da 
contribuição.

Cartas que não se enquadrem nessa fi nalidade 
não serão protocoladas. Se alguém precisar 
refazê-la corretamente, terá que esperar na 
fi la novamente para protocolar.

Devido às restrições fi nanceiras, não 
podemos oferecer atendimento sem fi la 
exclusiva para esse propósito, pois temos 
recursos limitados. Teremos apenas uma 
pessoa encarregada de receber as cartas.

siga o sindicato nas 
redes sociais

Entre, cadastre-se e 
participe ativamente 
das redes sociais do 
Sindicato. Contribua com 
sugestões! A partir de 

agora as redes serão nosso principal meio 
de comunicação com a categoria, dada nossa 
limitação fi nanceira para material impresso.

Sua participação é muito importante para o 
Sindicato. E, através das redes sociais, você 
se mantém atualizado sobre seus direitos e 
responsabilidades com o Sindicato.

sindicalize-se!
Ser sindicalizado também 
é outro ponto muito 
importante. Venha reforçar 
nosso time, dando 
mais poder para enfrentarmos as lutas e 
difi culdades, aumentando nossa capacidade de 
avançar nos direitos e conquistas coletivas.


